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PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT05SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022)  

Programma Operativo Complementare POC 2014 – 2020  
(Delibera CIPESS n. 34/2025 del 23/07/2025)  

 
Avviso 1/2026 POC 2014-2020 

per la Costituzione Catalogo Regionale dell’Offerta Formativa e correlata realizzazione di percorsi formativi di 
qualificazione mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia 

 
 

BANDO PUBBLICO DI SELEZIONE ALLIEVI DESTINATARI 
 SOGGETTI DISOCCUPATI/INOCCUPATI 

 
Id progetto: ID 37 

 
 

Sedi di svolgimento 
 

 
ID 

Corso 

 
ID 

Edizione 

 
Area professionale 

Denominazione 
del profilo 

professionale 

 
Titolo 

conseguito 

 
Sede del Corso 

 
Ore 

 
Giorni 

N° 
destinatari 
ammissibili 

 
CS64 

 
ED84 

 
Servizi alla persona 

 
Assistente 

alla struttura 
educativa 

 
Qualifica 

 
PALERMO 

Via Cipressi, 9 

 
304 

 
60 

 
15 

 
CS104 

 
ED145 

 
Servizi alla persona 

 
Assistente 
familiare 

 
Qualifica 

 
PALERMO 

Via Cipressi, 9 

 
354 

 
120 

 
15 

 
CS129 

 
ED188 

 
Servizi commerciali  

Area comune  

 
Addetto 

magazzino e 
logistica 

 
Qualifica 

 
PALERMO 

Via Cipressi, 9 

 
554 

 
150 

 
15 

 
CS142 

 
ED209 

 
Servizi commerciali  

Area comune 
 

 
Addetto 
vendite 

 
Qualifica 

 
PALERMO 

Via Cipressi, 9 

 
554 

 
150 

 
15 

 
L’avvio dei corsi è subordinato al raggiungimento minimo di n. 8 allievi e all’ammissione a finanziamento da 
parte dell’Amministrazione regionale. 
 

 
FINALITÀ DELL’INTERVENTO 

La proposta progettuale prevede 4 percorsi formativi finalizzati al conseguimento della qualifica 
professionale di “Assistente alla struttura educativa”, “Assistente familiare”, “Addetto magazzino e 
logistica”, “Addetto vendite” per disoccupati e inoccupati e in coerenza con la classificazione delle 
professioni del Repertorio delle Qualificazioni della Regione Siciliana.  
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  DESTINATARI E REQUISITI DI AMMISSIONE AI CORSI 

 

Titolo conseguito: Qualifica livello EQF 2  

I percorsi formativi del Catalogo sono rivolti a persone non occupate, pertanto ai disoccupati, inoccupati e 
inattivi. Al momento della domanda per la partecipazione al percorso formativo, i destinatari devono 
possedere i seguenti requisiti:  

- essere residenti o domiciliati in Sicilia;  

- essere in età lavorativa;  

- avere il titolo di studio minimo richiesto per la tipologia di percorso formativo da attivare, come stabilito 
nelle schede corso disponibili nel Repertorio delle qualificazioni.  

Inoltre, i destinatari minorenni devono aver assolto il previsto obbligo di istruzione.  

In caso di cittadino non comunitario è richiesto il possesso di regolare permesso di soggiorno in corso di 
validità. Le verifiche anzidette sono condotte dall’Ente di formazione di cui al precedente articolo 4, che si 
assume le connesse responsabilità. I destinatari non possono partecipare a più percorsi formativi 
contemporaneamente finanziati dal presente avviso, di conseguenza se un destinatario risulta iscritto ad un 
corso non potrà iscriversi ad altro corso finché non completa il precedente. I destinatari non possono 
essere selezionati su percorsi formativi per i quali siano già in possesso della medesima qualifica. 7 di 23 I 
destinatari dell’Avviso non possono fruire di altre agevolazioni finanziarie sulla stessa tipologia di servizio/i 
previsto/i dallo stesso.  

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di presentazione della Candidatura e possono essere 
comprovati con dichiarazioni, contestuali all’istanza, sottoscritte dall’interessato e prodotte in sostituzione 
delle normali certificazioni, secondo le modalità previste dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445. 

Si precisa che un Allievo non può essere iscritto contemporaneamente a più di un Corso, pena l’esclusione 
dello stesso da tutti i percorsi formativi a cui risulta iscritto. 
 
TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA 

La domanda di ammissione ai corsi deve essere presentata in carta semplice sulla base del modello Domanda 
di Ammissione Allegato 3. 

Il candidato dovrà apporre in calce alla domanda la propria firma e allegare la seguente documentazione: 
- copia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
- copia del codice fiscale; 
- dichiarazione di Immediata Disponibilità al lavoro (DID) e patto di Servizio rilasciato dal Centro 

per l’Impiego territorialmente competente; 
- copia del titolo di studio o dichiarazione di equipollenza; 
- Permesso di soggiorno in caso di cittadino non comunitario 

Sono ritenute nulle le domande prive di sottoscrizione o mancanti anche di uno solo dei documenti richiesti 
o le domande incomplete nel contenuto. 

La documentazione sopra richiesta dovrà essere inviata alla Associazione “Inventare Insieme (ets)” 
possibilmente entro il 16 aprile 2026 secondo una delle seguenti modalità: 

Brevi manu in busta chiusa presso la sede dell’Associazione “Inventare Insieme (ets)”, Via Cipressi, 9, 
Palermo, con l’indicazione esterna: “BANDO ALLIEVI AVVISO 1/2026 POC 2014-2020” - Per la ricezione delle 
candidature la sede è aperta dal lunedì al venerdì, ad eccezione dei festivi, ESCLUSIVAMENTE dalle ore 09.00 
alle ore 13.00 e dalle 15:00 alle 19:00 
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Tramite posta certificata all’indirizzo PEC: inventareinsieme@pec.mediatau.it gli interessati dovranno far 
pervenire all’indirizzo pec domanda di candidatura e relativa documentazione come sopradescritte, 
indicando nell’oggetto “BANDO ALLIEVI AVVISO 1/2026 POC 2014-2020”. 

Non saranno ammesse domande trasmesse diversamente da quando sopra descritto. 
 

Ciascun candidato potrà presentare una sola istanza di partecipazione. 
Le istanze pervenute oltre il predetto termine saranno acquisite con data certa e protocollate, e saranno 
prese in considerazione al fine di eventuali subentri, secondo l’ordine cronologico, nel caso in cui non sia 
stato raggiunto il 20% del monte ore Corso previsto e siano esaurite le Candidature dei soggetti che hanno 
partecipato alla selezione. 

MODALITÀ DI SELEZIONE 
Completata la raccolta delle istanze di candidatura alla partecipazione al corso, verranno individuati i 
destinatari dell’intervento in base all’ordine di arrivo della domanda. 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
La frequenza al corso è obbligatoria; il numero massimo di assenze consentite è pari al 30% del monte ore 
Corso e comunque per non più di 10 (dieci) giorni consecutivi. Gli Allievi, che supereranno tali limiti, 
saranno esclusi d’ufficio. 

 
INDENNITÀ GIORNALIERA DI FREQUENZA 
Agli allievi in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso, che abbiano frequentato almeno il 70% delle ore di 
formazione previste con esclusione dei moduli formativi aggiuntivi, è riconosciuta un’indennità di frequenza 
giornaliera pari a 0,90 euro per ora di frequenza accertata. 

CERTIFICAZIONE FINALE 
A seguito del superamento dell’esame finale, a cui saranno ammessi solo gli Allievi che avranno frequentato 
almeno il 70% delle ore complessivamente previste dalla singola edizione corsuale, sarà rilasciato agli Allievi 
stessi un Attestato di Qualifica Professionale EQF2, in coerenza con il Repertorio delle qualificazioni della 
Regione Siciliana adottato con Decreto Assessoriale n. 2570 del 26 Maggio 2016. 

 
VIGILANZA E CONTROLLO 
Il Corso è sottoposto alla vigilanza ed al controllo della Regione Siciliana. 

 
INFORMATIVA PRIVACY 
I dati forniti da ciascun Candidato saranno trattati esclusivamente ai fini della selezione e dello svolgimento 
dell’attività didattica dell’Ente, nelle modalità indicate nell'informativa privacy redatta ai sensi del Decreto 
Legislativo n.196 del 30 Giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, del G.D.P.R. 
n.679/2016, del Regolamento Europeo in materia di protezione dei dati personali del 25 Maggio 2018 e del 
D. Lgs. n.101/2018 e ss.mm.ii. 

Il presente Bando viene pubblicato sul sito www.mediatau.it e presso i Centri per l’Impiego territorialmente 
competente. 

 
 

Palermo, 09/04/2026      Il Legale Rappresentante  
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Durata complessiva del Corso: 304 ore 
di cui ore stage previste:  60 ore 

 

ALLEGATO A – CORSO DI FORMAZIONE ASSISTENTE ALLA STRUTTURA EDUCATIVA 

 

L'assistente alla struttura educativa svolge funzioni afferenti ai servizi generali della scuola (nido e scuola 
dell'infanzia). 

 Svolge mansioni di pulizia e di piccole manutenzioni dei locali scolastici, degli spazi esterni e degli arredi e 
inoltre ha compiti di accoglienza e di sorveglianza nei confronti dei bambini e del pubblico; nonché di 
custodia/sorveglianza generica dei locali scolastici e di supporto al lavoro degli insegnanti/educatori. Non 
svolge attività educative e non ha responsabilità di tipo educativo. 

 
ARTICOLAZIONE DEL CORSO 

 
Titolo del modulo Ore Aula 
Curare la pulizia e l’organizzazione degli ambienti interni ed esterni 100 
Interagire con l’utenza e le altre figure professionali              90 
Modulo Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro se obbligatorio per il profilo proposto 12 
Modulo Alfabetizzazione informatica se obbligatorio per il profilo proposto 12 
Modulo di lingua straniera se obbligatorio per il profilo proposto 30 
Stage 60 

Totale 304 
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Durata complessiva del Corso: 354 ore 
di cui ore stage previste: 120 ore 

 

ALLEGATO B – CORSO DI FORMAZIONE ASSISTENTE FAMILIARE 

 

 
L’Assistente familiare svolge in famiglia, a domicilio, attività indirizzate a fornire aiuto ed assistenza a: 

- persone con ridotta autonomia in grado di indirizzare, in modo consapevole ed appropriato, 
l’intervento dell’operatore stesso; 

- persone non autosufficienti; in tal caso l’intervento si contestualizza sempre in collaborazione con 
altri operatori e familiari o in situazioni a basso rischio. 

In particolare, svolge attività di: 
- aiuto per attività di carattere domestico e di assistenza alla persona; 
- accompagnamento per l’accesso ai servizi sanitari e sociali; 
- supporto alla vita di relazione; 
- collaborazione con gli altri operatori e i familiari coinvolti. 

 
ARTICOLAZIONE DEL CORSO 
 
Titolo del modulo Ore Aula 
Assistere la persona nella soddisfazione dei bisogni primari e nella gestione degli 
interventi igienico-sanitari 

120 

Supportare la persona nelle attività domestico alberghiere e igienico ambientali 60 
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 
Alfabetizzazione informatica 12 
Lingua straniera 30 
Stage 120 

Totale 354 
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Durata complessiva del Corso: 554 ore 
di cui ore stage previste: 150 ore 

 

ALLEGATO C – CORSO DI FORMAZIONE ADDETTO MAGAZZINO E LOGISTICA 

 

L'Addetto magazzino e logistica è una figura in grado di stoccare e movimentare le merci in magazzino sulla base del 
flusso previsto ed effettivo di ordini.  

È in grado di provvedere all'imballaggio, alla spedizione, alla consegna delle merci e registrare i relativi dati 
informativi. Opera e controlla il proprio lavoro con un discreto livello di autonomia in conformità con i processi 
codificati. L'Addetto magazzino e logistica può inserirsi all'interno di un'organizzazione commerciale o industriale di 
qualsiasi settore economico o dimensione. 

 

 
ARTICOLAZIONE DEL CORSO 

 
Titolo del modulo Ore Aula 
Collaborare alla gestione del magazzino 130 
Collaborare alla gestione dei flussi (materie prime, semilavorati, merci, prodotti finiti) in 
entrata e allo stoccaggio 

120 

Collaborare alla gestione dei flussi (materie prime, semilavorati, merci, prodotti finiti) in 
uscita 

100 

Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 
Alfabetizzazione informatica 12 
Lingua straniera 30 
Stage 150 

Totale 554 
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Durata complessiva del Corso: 554 ore 
di cui ore stage previste: 150 ore 

 

ALLEGATO D – CORSO DI FORMAZIONE ADDETTO ALLE VENDITE 

 

L'Addetto vendite è una figura professionale con caratteristiche prettamente esecutive, in grado di svolgere 
compiti connessi alla vendita di merci, unendo alle conoscenze tecniche del mestiere una buona capacità di 
comunicazione con il cliente.  

Ha la funzione di accogliere, informare e assistere il cliente fino alla consegna del prodotto. Sulla base di 
specifiche assegnate cura la sistemazione dei locali, sia in termini di igiene e pulizia che di allestimento degli 
spazi espositivi interni e della vetrina, provvedendo anche, in raccordo con il magazzino, al rifornimento degli 
scaffali o altri spazi espositivi. Si occupa inoltre della preparazione delle merci e del loro confezionamento e, se 
necessario, effettua le operazioni di cassa utilizzando procedure e tecnologie informatiche. L'Addetto vendite è 
una figura polivalente che può trovare impiego nelle piccole come nelle grandi aziende di distribuzione di 
qualsiasi settore, food e non food. 

 

 
ARTICOLAZIONE DEL CORSO 
 
Addetto vendite 
 
Titolo del modulo Ore Aula 
Contribuire al funzionamento del punto vendita 130 
Partecipare al processo di vendita 110 
Curare la presentazione delle merci 110 
Igiene e sicurezza sul luogo di lavoro 12 
Alfabetizzazione informatica 12 
Lingua straniera 30 
Stage 150 

Totale 554 

 
 
 
 

 

 

 


